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коллЕ,гия

лдминистрлции l9родл БАтлискл
РОСТОВСКОЙ ОБЛЛСТИ

рш,шЕ,ниЕ,

&ф,,ю.€Dý5 }Г9 D23 город Батайск

Об утверждении отчета о ходе реапизации
tr,rу*"ц"r*"*пой программы города Батайсrса

<Развитие муниципальното управленияD
за 9 месяцев 2025 года

РукоЬодствуясь постановлениями Администрации города Батайска от

lS.06.2024 Ns 171Ъ <Об уrвержделтии Порядка разработки, реализации и оце}тки

эффективности муЕиципальных программ,ородu Батайска>, от 19,07,2025

N9 2125 <Об утверждении Методических рЪ*о*,"дuц"й по разработке и

реаJIизациИ муниципалrьНых програмМ города Батайска>,_зласлу_шав:r обсудив

ипформаuито наIIаIIьЕика отдела экономики, инвестиционной политики и

стратегического развития Администрации города Батайска Шарковой А,В,,

коллегия ддмипистрации города решила:

1, Утвердить отчет о ходе реализации муниципальной программы города

Батайска <<Развитие муниципальноIо управления>) за 9 месяцев 2025 гола,

согласнО приложениЮ 
мки и стратегического развития2. Отделу экоIIомики, инвестиционнои поли,

Администрации города Батайска продолжить рабоry по реtшизации

муниципальной программы горола Батайска <Развитие , муниципалъного

управления)). Батайска
3. отчет о ходе ремизации муниципальной программы города

<Развитие муниципапьного управJIен ия>> за 9 месяцев 2025 года разМестить Еа

официальном сайте Администрации города Батайска в ишформаlIионпо-

телекоммуникационной сети <Интерrrет>>,

0"l
,l, /l ,/А,/),,.. ,rЫ,/



4. Контролъ за испол}JениеМ данноГо роIIIония возложитъ на plo, заN4естрiтеjiя

главы Ддпцинi4страцпrп ,орода Батайска tlo эконо'lике fi,енисенко д,к,

Пр едседатеJIь Ко;t:tегиtа,

Глава города Батайсlса
В.В. Кукин

Реl1_Iение вносит
отдел эконо ivl 14 ки', иIlв ес,гl,tцlа ollH ой

полLIтИt(и и стратегI4LтесI(оl-о развития
Адп,tинистр ацI4и гор ода Б атаiт ск а
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 УТВЕРЖДЕН 

 

Коллегией Администрации города Батайска 

(решение от  __________ №  ______) 

 

ОТЧЕТ  

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ 

 

«Развитие муниципального управления» 

ЗА  9 месяц 2025 года 
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1. Сведения о достижении показателей муниципальной  программы 

 

№ Наименование показателя 

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Фактичес

кое 

значение 

на конец 

отчетного 

периода 

Подтверждающий 

документ 

Плановое 

значение на 

конец 

текущего 

года 

Информационная 

система 
Комментарий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Цель муниципальной программы «Повышение уровня удовлетворенности граждан деятельностью органов местного самоуправления до 52,0 % к 2030 году» 

 

1.1 Показатель 1 

Доля муниципальных служащих, получивших 

дополнительное профессиональное образование 

или принявших участие в иных мероприятиях по 

профессиональному образованию 

 

возрастающий процентов 9,3 постановление 

Правительства 

Ростовской области от 

17.10.2018 № 641 «Об 

утверждении 

государственной 

программы Ростовской 

области «Региональная 

политика»» 

 

53 - Процесс получения 

дополнительного 

профессионального 

образования 

муниципальных служащих 

Администрации города 

Батайска запланировано 

продолжить в IV квартале  

2025 года. 

1.2 Показатель 2 

Доля граждан, позитивно оценивающих 

деятельность органов местного самоуправления 

 

возрастающий процентов - постановление 

Правительства 

Ростовской области от 

17.10.2018 № 641 «Об 

утверждении 

государственной 

программы Ростовской 

области «Региональная 

политика»» 

51,7 - показатель годовой 

(достижение запланировано 

на конец 2025 года) 

 

 

 Цель муниципальной программы «Гармонизация межнациональных (межэтнических) отношений на территории города Батайск  до 25 % к 2030 году»  

 

1.3 Показатель 3 

Количество участников мероприятий, направленных 

на укрепление общероссийского гражданского 

единства и гармонизации межэтнических отношений 

на территории муниципального образования 

 

возрастающий тыс. человек - постановление 

Правительства 

Ростовской области от 

17.10.2018 № 641 «Об 

утверждении 

государственной 

программы Ростовской 

области «Региональная 

политика»» 

 

1,0 - показатель годовой 

(достижение запланировано 

на конец 2025 года) 
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3. Сведения об исполнении бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации муниципальной  программы 

Наименование муниципальной  (комплексной) программы, структурного 

элемента и источника финансового обеспечения 

Объем финансового обеспечения, 

тыс. рублей 
Исполнение, тыс. рублей 

Процент исполнения, 

(6)/(3)*1007 

Комментарий 

 Предусмотрен

о паспортом 

Сводная 

бюджетная 

роспись 

Лимиты 

бюджетных 

обязательств 

Принятые 

бюджетные 

обязательства 

Кассовое 

исполнение 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Муниципальная программа «Развитие муниципального управления» 

(всего),  

в том числе: 

1 449,3 1 449,3 

 

1 449,3 1 449,3 692,6 47,8  

Бюджетные источники: 
1 449,3 

 

1 449,3 1 449,3 

 

1 449,3 

 

692,6 

 

47,8  

- Федеральный  бюджет 0 0 0 0 0 0  

- Областной бюджет 0 0 0 0 0 0  

- Местный бюджет 1 449,3 1 449,3 1 449,3 1 449,3 

 

692,6 47,8  

Внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0  

Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципального 

управления и муниципальной службы», в том числе: 

277,3 277,3 

 

277,3 277,3 

 

83,6 30,1  

Бюджетные источники: 
277,3 

 

277,3 

 

277,3 

 

277,3 83,6 30,1  

- Федеральный  бюджет 0 0 0 0 0 0  

- Областной бюджет 0 0 0 0 0 0  

- Местный бюджет 277,3 

 

277,3 

 
277,3 

277,3 

 

83,6 30,1  

Внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0  

Комплекс процессных мероприятий «Развитие территориального 

общественного самоуправления, в том числе: 

1152,0 1152,0 

 

1152,0 

 

1152,0 

 

608,9 52,9  

Бюджетные источники: 
1152,0 

 

1152,0 

 

1152,0 

 

1152,0 

 

608,9 52,9  

- Федеральный  бюджет 0 0 0 0 0 0  

- Областной бюджет 0 0 0 0 0 0  

- Местный бюджет 1152,0 1152,0 1152,0 1152,0 608,9 52,9  

Внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0  

Комплекс процессных мероприятий «Укрепление единства российской 

нации и этнокультурное развитие народов в муниципальном образовании 

«Город Батайск»», в том числе: 

20,0 

20,0 20,0 20,0 

0 0,0 Средства, предусмотренные комплексом 

процессных мероприятий 

запланировано реализовать в рамках 

организации и проведения мероприятий, 

направленных на укрепление единства 

российской нации и гармонизацию 

межнациональных отношений в IV 

квартале 2025 года.  

Бюджетные источники: 

20,0 

20,0 20,0 20,0 

0 0,0 

- Федеральный  бюджет 0 0 0 0 0 0  

- Областной бюджет 0 0 0 0 0 0  

- Местный бюджет 20,0 20,0 20,0 20,0 0 0,0  
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Внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0  

 

 

4. Информация о рисках муниципальной программы8 
№ п/п Наименование показателя Описание риска Оценка возможных 

последствий риска 

Уровень риска Планируемые меры 

реагирования 

Срок выполнения 

меры реагирования 

Ответственный за 

принятие мер 

реагирования (ФИО, 
должность, 

организация) 

        

 

 

 

5. Дополнительная информация 

Дополнительная информация о ходе реализации муниципальной программы9 
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Таблица №2 
 

  

 

 

 

 

ОТЧЕТ  

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ  

КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы» 

ЗА 9 месяцев 2025 года 
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1. Сведения о достижении показателей комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Фактическое 

значение на 

конец 

отчетного 

периода 

Подтверждающи

й документ 

Плановое 

значение 

на конец 

текущего 

года 

Информац

ионная 

система 

Комментарий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления» 

 

1.1 Коэффициент текучести муниципальных служащих 

 

убывающий процентов 46,68 «Кадровые 

документы» в 1С 

8,9 

 

-  

2. Задача комплекса процессных мероприятий  «Созданы условия для обеспечения профессионального развития муниципальных служащих и  иных лиц, занятых в системе местного  

самоуправления в городе Батайске» 

 

2.1 Доля муниципальных служащих, в отношении которых 

проведены мероприятия по профессиональному развитию  

 

возрастающий процентов 9,3 «Кадровые 

документы» в 1С 

 

55 

 

-  

3 Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечено повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала органов местного самоуправления»  

 

3.1 Доля муниципальных служащих, имеющих высшее 

образование 

 

возрастающий 

 

процентов 

 

99 «Кадровые 

документы» в 1С 

 

100 -  

4 Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечено привлечение на муниципальную службу молодых специалистов» 

 

4.1 
Доля специалистов в возрасте до 35 лет, имеющих стаж 

муниципальной службы более 3 лет 

возрастающий 

 

процентов 2 «Кадровые 

документы» в 1С 

 

5 -  
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3. Сведения о выполнении (достижении) мероприятий (результатов) и контрольных точек комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия (результата) / 

контрольной точки 

Единица 

измерен

ия  

(по 

ОКЕИ) 

Фактическ

ое 

значение 

на конец 

отчетного 

периода 

Планово

е 

значение 

на конец 

текущег

о года 

Плановая 

дата 

наступления 

контрольной 

точки 

Фактическ

ая дата 

наступлен

ия 

контрольн

ой точки 

Прогнозная 

дата 

наступления 

контрольно

й точки 

Ответственный 

исполнитель 

(Фамилия И.О., 

должность) 

Подтверждающий 

документ 
Комментарий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления в городе Батайск» 

 

1.1 Мероприятие (результат) 1.1. 

Проведены мероприятия по совершенствованию 

правовой и методической основы муниципальной 

службы 

единица Х 1 Х Х Х Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

- - 

1.1.

1 

Контрольная точка 1.1.1. Проведена аттестация 

деятельности органов местного самоуправления 

Х - - 01.10.2025 Х 01.10.2025 Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

 

- В связи с 

кадровыми 

изменениями в 

составе комиссии 

по аттестации срок 

проведения 

перенесен на 

ноябрь 2025 года 

1.1.

2 

Контрольная точка 1.1.2. Принято участие в 

торжественном собрании Ассоциации «Совет 

муниципальных образований Ростовской области», 

посвященном Дню местного самоуправления 

Х - - 01.05.2025 01.05.2025 Х Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

- принято участие в 

«Торжественном 

собрании членов 

Ассоциации 

«Совет 

муниципальных 

образований 

Ростовской 

области» 

1.1.

3 

Контрольная точка 1.1.3. 

Проведена оценка профессиональных компетенций, 

личных и деловых качеств кандидатов на замещение 

должностей 

Х - - 01.04.2025 01.04.2025 Х Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

 

 

 

 

В отчетном 

периоде проведена 

оценка 

соответствия 

квалификационны

м требованиям, 

установленных 

действующим 

законодательством, 

профессиональной 

компетенции лиц, 

поступающих на 

муниципальную 

службу путем 

изучения 



 8 

представленных 

документов, 

предварительного 

собеседования, -

получения и 

проверки 

информации 

(характеристик, 

отзывов) по 

прежним местам 

работы (учебы) в 

отношении 22 

человек, 

претендующих на 

вакантные 

должности. 

1.1.

4 

Контрольная точка 1.1.4. Сформирован 

муниципальный резерв управленческих кадров 

Х - - 20.07.2025 20.07.2025 - Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

 

 

- Реестр 

муниципальных 

служащих 

 2. Задача комплекса процессных мероприятий « Созданы условия для обеспечения профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления» 

 

2.1 Мероприятие (результат) 2.1. 

Проведены мероприятия по обеспечению 

дополнительного профессионального образования 

муниципальных служащих, работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности 

 

единиц Х 28 _ Х Х Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

Х Х 

2.1.

1 

Контрольная точка 2.1.1 

Подготовлены документы для проведения закупки у 

единственного поставщика на обучение 

муниципальных служащих, работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности 

Х - - 30.08.2025 30.08.2025 - Селевиров М.Г., 

заведующий 

сектором 

контрактной 

службы 

Администрации 

города Батайска 

 Собраны 

документы и 

коммерческие 

предложения для 

заключения 

контрактов  

2.1.

2 

Контрольная точка 2.1.2. Заключен муниципальный 

контракт на обучение муниципальных служащих, 

работников, осуществляющих техническое 

обеспечение деятельности 

Х - - 30.09.2025 30.09.2025 - Селевиров М.Г., 

заведующий 

сектором 

контрактной 

службы 

Администрации 

города Батайска 

М/Контракты  

№ 10 от 04.03.2025,  

 № 17 от 22.04.2025, 

 

М/Контракты  

№ 523775766 от 

24.01.2025, 

№04-09 от 

19.05.2025, 

 

М/Контракты  

За 9 месяцев 2025г. 

заключено 9 

муниципальных 

контрактов на 

обучение 

сотрудников:  

Дума г.Батайска – 

2 муниципальных 

контракта,  

Администрация 

города Батайска -  
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№112-24.03.2005 от 

25.03.2025,  

№114-24.03.2025 от 

25.03.2025, 

 

М/Контракты  

№528201844 от 

03.03.2025, 

№ИПК3297/25кадр-

44 от 21.04.2025, 

 

М/Контракт 

№ 64 от 26.06.2025х 

2 муниципальных 

контракта,  

КСП г.Батайска -    

2 муниципальных 

контракта,  

УЖКХ г.Батайска - 

2 муниципальных 

контракта, КСП 

г.Батайска – 1 

муниципальный 

контракт. 

 

Процесс получения 

дополнительного 

профессиональног

о образования 

муниципальных 

служащих  

запланировано 

продолжить во IV 

квартале 2025 года. 

2.1.

3 

Контрольная точка 2.1.3. Проведено 

дополнительное профессиональное образование 

муниципальных служащих, работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности по мере необходимости 

Х - - 20.12.2025 - 20.12.2025 Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

- - 

2.1.

4 

Контрольная точка 2.1.4. Принято участие в 

конкурсе на звание «Лучший муниципальный 

служащий в Ростовской области» 

Х - - 10.09.2025 10.09.2025 - Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

 

- от муниципального 

образования 

«Город Батайск» 

направлена 

конкурсная 

документация на 

одного сотрудника, 

для дальнейшего 

участия в конкурсе 

 3. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечено повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала органов местного самоуправления» 

 

3.1 Мероприятие (результат) 3.1. «Проведены 

мероприятия по совершенствованию механизмов 

подбора кадров муниципальной службы» 

единиц Х 1 - Х Х Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

Х Х 

3.1.

1 

Контрольная точка 3.1.1. Размещены объявления о 

вакантных должностях муниципальной службы в 

открытых источниках информации 

   30.03.2025 

30.07.2025 

30.12.2025 

 

30.03.2025 

30.07.2025 

30.12.2025 

 

Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

 

размещенная 

информация на 

официальном сайте, 

СМИ 

В отчетном 

периоде: 

проведены 

предварительные 

собеседования с 22 

кандидатами на 

замещение 
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вакантных 

должностей; 

размещены 

объявления о 

вакантных 

должностях на 

официальном сайте 

Администрации 

города Батайска, в 

центре занятости 

г.Батайска, 

заключен 1договор 

с учебным 

заведением города 

Ростова-на-Дону  

об организации 

практической 

подготовки 

студентов на базе 

структурных 

подразделений 

Администрации 

города Батайска 

3.1.

2 

Контрольная точка 3.1.2. Организованы и проведены 

конкурсы на замещение вакантных должностей 

муниципальной службы 

 

- - - 30.07.2025 

  30.12.2025 

- 30.07.2025 

30.12.2025 

Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

- Согласно ст. 17 п.1 

Федерального 

закона от 

02.03.2007 N 25-ФЗ  

"О муниципальной 

службе в 

Российской 

Федерации"  при 

замещении 

должности 

муниципальной 

службы в 

муниципальном 

образовании 

заключение 

трудового 

договора может 

быть без 

проведения 

конкурса. 

3.1.

3 

Контрольная точка 3.1.3. Применены 

усовершенствованные подходы по формированию 

кадрового резерва муниципальных служащих 

 

- - - 30.07.2025 

30.12.2025 

30.07.2025  

30.12.2025 

Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

- - 

3.1.

4 

Контрольная точка 3.1.4. Применены 

усовершенствованные подходы по формированию и 

- - - 30.07.2025 

30.12.2025 

30.07.2025 30.12.2025 Шевелев А.Н., 

заведующий 

- - 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/
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использованию резерва кадров муниципальной 

службы 

 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

4 
4. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечено привлечение на муниципальную службу молодых специалистов» 

4.1 Мероприятие (результат) 4.1 Проведены 

мероприятия по привлечению на муниципальную 

службу молодых специалистов 

единиц Х 2 Х Х Х Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

  

4.1.

1 

Контрольная точка 4.1.1. 

Проведена работа по привлечению студентов,  

согласно подписанному соглашению о 

сотрудничестве между Администрацией города 

Батайска и РГЭУ (РИНХ) 

- - - 30.06.2025 30.06.2025 - Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

 На постоянной 

основе ведется 

работа по 

привлечению 

студентов,  

согласно 

подписанному 

соглашению о 

сотрудничестве 

между 

Администрацией 

города Батайска и 

РГЭУ (РИНХ).  

Совместное 

проведение встреч 

по организации 

трудоустройства,  

прохождения 

стажировки и 

практики для 

студентов  ДГТУ. 

 

 

 

4.1.

2 

Контрольная точка 4.1.2. Проведены совместные 

встречи по организации трудоустройства,  

прохождения стажировки и практики для студентов 

ДГТУ 

- - - 30.12.2025  30.12.2025 Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

- - 

 

 

 

4.1.

3 

Контрольная точка 4.1.3. 

Проведены мероприятия по взаимодействию с 

высшими учебными заведениями 

- - - 30.12.2025 

 

- 30.12.2025 

 

Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

- - 

4.1.

4 

Контрольная точка 4.1.4. Применены 

усовершенствованные современные механизмы 

подбора кадров муниципальной гражданской 

- - - 30.12.2025 

 

- 30.12.2025 

 

Шевелев А.Н., 

заведующий 

сектором по 

- - 
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службы, в том числе путем развития 

взаимодействия с высшими учебными заведениями  

кадровой работе 

Администрации 

города Батайска 

 

. Сведения об исполнении бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий  

 

Наименование мероприятия (результата) и источника финансового 
обеспечения 

Объем финансового обеспечения,  
тыс. рублей 

Исполнение,  
тыс. рублей 

Процент 
исполнения, 

(6)/(3)*10019 

Комментарий 
Предусмотре
но паспортом 

Сводная 
бюджетн

ая 
роспись 

Лимиты 
бюджетны

х 
обязательс

тв20 

Принятые 
бюджетные 
обязательст

ва20 

Кассовое 

исполнени
е 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципального управления и 

муниципальной службы»  (всего),  
в том числе: 

277,3 

277,3 

 
 

277,3 
277,3 

 
83,6 30,1  

Бюджетные источники: 
277,3 

 
277,3 

277,3 
 

277,3 83,6 30,1  

- Федеральный  бюджет 
- 
 

- - - - -  

- Областной бюджет - - - - - -  

- Местный бюджет 277,3 277,3 
277,3 

 
277,3 83,6 30,1  

Внебюджетные источники - - - - - -  

Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по совершенствованию 
правовой и методической основы муниципальной службы», всего, в том числе: 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -  

Бюджетные источники: 
- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-  

- Федеральный  бюджет - - - - - -  

- Областной бюджет - - - - - -  

- Местный бюджет - - - - - -  

Внебюджетные источники - - - - - -  

Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по обеспечению 
дополнительного профессионального образования муниципальных служащих, 
работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности», всего, 
в том числе: 

277,3 
 

277,3 
 

277,3 
277,3 

 
83,6 30,1  

Бюджетные источники: 277,3 277,3 277,3 277,3 83,6 30,1 - 
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- Федеральный  бюджет - - - - - - - 

- Областной бюджет - - - - - - - 

- Местный бюджет 277,3 277,3 277,3 
277,3 

 
83,6 30,1 - 

Внебюджетные источники - - - - - - - 

Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по совершенствованию 
механизмов подбора кадров муниципальной службы», всего, в том числе: 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -  

Бюджетные источники: - 
- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- - 

- Федеральный  бюджет - - - - - - - 

- Областной бюджет - - - - - - - 

- Местный бюджет - - - - - - - 

Внебюджетные источники - - - - - - - 

Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по привлечению на 
муниципальную службу молодых специалистов» 

0,0 
 

0,0 
 

0,0 
 

0,0 
 

0,0 
 

- - 

Бюджетные источники: - - - - - - - 

- Федеральный  бюджет - - - - - - - 

- Областной бюджет - - - - - - - 

- Местный бюджет - - - - - - - 

Внебюджетные источники - - - - - - - 

 

____________________________ 
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ОТЧЕТ  

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ  

КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

 «Развитие территориального общественного самоуправления»» 

ЗА  9  месяцев  2025 года 
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1. Сведения о достижении показателей комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Признак 

возрастани

я/ 

убывания 

Единица 

измерен

ия (по 

ОКЕИ) 

Фактическ

ое 

значение 

на конец 

отчетного 

периода 

Подтверждаю

щий 

документ 

Планово

е 

значение 

на конец 

текущег

о года 

Информ

ационна

я 

система 

Комментарий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача комплекса процессных мероприятий «Развита организационная основа деятельности ТОСи нормативная правовая база, регламентирующая 

деятельность ТОС» 

 

1.1 Количество разработанных нормативно-правовых 

документов и методических материалов для 

совершенствования системы взаимодействия 

органов местного самоуправления города Батайска 
и органов ТОС города Батайска для эффективного 

решения вопросов местного значения 

Возрастаю

щий 

процент

ов 

7 Нормативно-

правовые 

документы и 

методические 
материалы  

11 

 

- показатель годовой (достижение 

запланировано на конец 2025 года) 

 

 

2. Задача комплекса процессных мероприятий  «Эффективное решение вопросов местного значения путем совершенствованиясистемы взаимодействия органов 

местного самоуправления города Батайска и органов ТОС города Батайска» 

 

2.1 

Количество мероприятий с участием органов ТОС 

возрастаю

щий 

процент

ов 

40 - 55 

 

- показатель годовой (достижение 

запланировано на конец 2025 года) 
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3. Сведения о выполнении (достижении) мероприятий (результатов) и контрольных точек комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия (результата) / 

контрольной точки 

Единица 

измерен

ия  

(по 

ОКЕИ) 

Фактическ

ое 

значение 

на конец 

отчетного 

периода 

Планово

е 

значение 

на конец 

текущег

о года 

Плановая 

дата 

наступления 

контрольной 

точки 

Фактическ

ая дата 

наступлен

ия 

контрольн

ой точки 

Прогнозная 

дата 

наступления 

контрольно

й точки 

Ответственный 

исполнитель 

(Фамилия И.О., 

должность) 

Подтверждающий 

документ 
Комментарий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 1. Задача комплекса процессных мероприятий «Развита организационная основа деятельности ТОС и нормативная правовая база, регламентирующая деятельность ТОС» 

1.1 Мероприятие (результат) 1. Выплата материального 

поощрения органам территориального 

общественного самоуправления муниципального 

образования «Город Батайск» 

человек Х 25 Х Х Х Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

- - 

1.1.

1 

Контрольная точка 1.1.1. 

Определена степень активности работы органов 

территориального общественного самоуправления 

Х - - 10.04.2025 

10.07.2025 

10.10.2025 

10.12.2025 

 

10.04.2025 

10.07.2025 

10.10.2025 

10.12.2025 

Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

- Проведено 

совещание по 

подведению итогов 

работы органов 

ТОС за 9 месяцев 

2025 года 

 Контрольная точка 1.1.2. 

Организовано и проведено совещание по 

подведению итогов работы органов 

территориального общественного самоуправления 

для определения размера выплаты материального 

поощрения 

Х - - 10.04.2025 

10.07.2025 

10.10.2025 

10.12.2025 

 

10.04.2025 

10.07.2025 

10.10.2025 

  10.12.2025 

Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

- Проведено 

совещание по 

подведению итогов 

работы органов 

ТОС за 9 месяцев 

2025 года. 

Подведены итоги 

за 9 месяцев 2025 

года 

 Контрольная точка 1.1.3. 

Утверждено распоряжение по итогам совещания по 

подведению итогов работы органов 

территориального общественного самоуправления 

для определения размера выплаты материального 

поощрения 

Х - - 10.04.2025 

10.07.2025 

10.10.2025 

10.12.2025 

10.04.2025 

10.07.2025 

30.09.2025 

 

 

  10.12.2025 

Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

- Распоряжение от 

30.09.2025 № 521 

«О выплате 

материального 

поощрения» 

 Контрольная точка 1.1.4. 

Произведены ежеквартальные выплаты 

материального поощрения органам 

территориального общественного самоуправления 

муниципального образования «Город Батайск» 

Х - - 25.04.2025 

25.07.2025 

25.10.2025 

30.12.2025 

25.04.2025 

25.07.2025 

 

06.10.2025 

30.12.2025 

Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

 произведены 

выплаты на 

основании 

распоряжения 
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города Батайска 

 2. Задача комплекса процессных мероприятий «Эффективное решение вопросов местного значения путем совершенствования системы взаимодействия органов местного самоуправления города Батайска  

 и органов ТОС города Батайска» 

 Мероприятие (результат) 2. 

«Организован и проведен муниципальный этап 

областного конкурса на звание «Лучшее 

территориальное общественное самоуправление в 

Ростовской области»» 

человек 

 

Х 3 Х Х Х Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

 

- - 

 Контрольная точка 1.2.1. 

Проведен муниципальный этап областного конкурса 

на звание «Лучшее территориальное общественное 

самоуправление в Ростовской области» 

 

Х - - 15.07.2025 11.07.2025  Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

 

- Мероприятие 

проведено 

 Контрольная точка 1.2.2. 

Подведены итоги муниципального этапа областного 

конкурса на звание «Лучшее территориальное 

общественное самоуправление в Ростовской 

области» и распределены призовые места 

 

Х - - 15.07.2025 

 

11.07.2025  Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

проведено 

 

 Контрольная точка 1.2.3. 

Сформированы заявки для участия в областном 

этапе конкурса на звание «Лучшее территориальное 

общественное самоуправление 

в Ростовской области» 

 

Х - - 15.08.2025 31.07.2025  Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

проведено 

 

 Контрольная точка 1.2.4. 

Принято участие в областном этапе конкурса на 

звание «Лучшее территориальное общественное 

самоуправление в Ростовской области» 

Х - - 15.08.2025 15.08.2025  Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

проведено. ТОС № 

17 занял 2 место в 

областном этапе 

конкурса 

 

 Мероприятие (результат) 3. «Организованы и 

проведены праздничные мероприятия, поздравления 

с юбилейными датами рождения актива 

территориального общественного самоуправления 

муниципального образования «Город Батайск»» 

человек Х 5 Х Х Х Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

 

- - 

 Контрольная точка 1.3.1. 

Ведение календаря праздничных и юбилейных дат, 

дней рождений 

 

Х - - 31.12.2025 

 

- 31.12.2025 

 

Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

 

- Поздравления с 

юбилейными 

датами рождения 

актива 

территориального 

общественного 

самоуправления  

муниципального 
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образования  

проводятся на 

постоянной основе. 

Поздравления 

проходят в онлайн 

режиме и 

посредством 

электронной 

почты. 

 

 Контрольная точка 1.3.2. Направление 

поздравлений, открыток с юбилейными датами 

рождения актива 

 

Х - - 31.12.2025 

 

- 31.12.2025 

 

Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

 

- - 

 Контрольная точка 1.3.3. Размещение на сайте 

Администрации города Батайска и в СМИ 

поздравлений с праздничными мероприятиями, с 

юбилейными датами рождениями 

 

Х - - 31.12.2025 

 

- 31.12.2025 

 

Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

 

- - 

 Контрольная точка 1.3.4. Поздравление 

представителей ТОС с Днем территориального 

общественного самоуправления – 21 мая 

 

Х - - 21.05.2025 21.05.2025  Алексеенко Н.А., 

начальник 

организационног

о отдела 

Администрации 

города Батайска 

 

- Проведено 

праздничное 

мероприятие и 

награждение 

Благодарственным

и письмами 
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4. Сведения об исполнении бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий  

 

Наименование мероприятия (результата) и источника финансового обеспечения 

Объем финансового обеспечения,  

тыс. рублей 

Исполнение,  

тыс. рублей 

Процент исполнения, 

(6)/(3)*10019 
Комментарий 

Предусмотрен

о паспортом 

Сводная 

бюджетная 

роспись 

Лимиты 

бюджетных 

обязательств
20 

Принятые 

бюджетные 

обязательства
20 

Кассовое 

исполнение 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие территориального общественного 

самоуправления»  (всего),  

в том числе: 

1 152,0 1 152,0 1 152,0 608,9 608,9 52,9  

Бюджетные источники: 1 152,0 
1 152,0 

 

1 152,0 

 
608,9 608,9 52,9  

- Федеральный  бюджет 
- 

 
- - - - -  

- Областной бюджет - - - - - -  

- Местный бюджет 
1 152,0 

 

1 152,0 

 

1 152,0 

 
608,9 608,9 52,9  

Внебюджетные источники - - - - - -  

Мероприятие (результат) «Выплата материального поощрения органам 

территориального общественного самоуправления муниципального образования «Город 

Батайск» всего, в том числе: 

1 122,0 1 122,0 1 122,0 578,9 578,9 51,6  

Бюджетные источники: 1 122,0 1 122,0 1 122,0 578,9 578,9 51,6  

- Федеральный  бюджет - - - - - -  

- Областной бюджет - - - - - -  

- Местный бюджет 1 122,0 1 122,0 1 122,0 578,9 578,9 51,6  

Внебюджетные источники - - - - - -  

Мероприятие (результат) 2. 

«Организован и проведен муниципальный этап областного конкурса на звание «Лучшее 

территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»» 

30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 100,0  
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Бюджетные источники: 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 100,0  

- Федеральный  бюджет - - - - - -  

- Областной бюджет - - - - - -  

- Местный бюджет 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 100,0  

Внебюджетные источники - - - - - -  

Мероприятие (результат) 3. «Организованы и проведены праздничные мероприятия, 

поздравления с юбилейными датами рождения актива территориального общественного 

самоуправления муниципального образования «Город Батайск»» 

0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  

Бюджетные источники: 
0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  

- Федеральный  бюджет 
- 

- - - - -  

- Областной бюджет 
- 

- - - - -  

- Местный бюджет 
- 

- -  - -  

Внебюджетные источники 
- 

- - - - -  

 

____________________________ 
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ОТЧЕТ  

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ  

КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

 «Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие 

народов в муниципальном образовании «Город Батайск»» 

 

ЗА 9 месяцев 2025 года 
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1. Сведения о достижении показателей комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Фактическое 

значение на 

конец 

отчетного 

периода 

Подтверждающи

й документ 

Плановое 

значение 

на конец 

текущего 

года 

Информац

ионная 

система 

Комментарий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача комплекса процессных мероприятий «Сформирована общероссийская гражданская идентичность у жителей  

муниципального образования «Город Батайск» 

1.1 Количество мероприятий, направленных на укрепление 

общероссийского гражданского единства и гармонизации 

межэтнических отношений на территории муниципального 

образования 

Возрастающи

й 

штук 55 Календарь 

проведения 

мероприятий 

100 

 

- показатель годовой (достижение 

запланировано на конец 2025 года) 

 

 

2. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для содействия развитию этнокультурного многообразия  

на территории муниципального образования «Город Батайск»» 

2.1 Количество участников мероприятий, направленных на 

укрепление общероссийского гражданского единства и 

гармонизации межэтнических отношений на территории 

муниципального образования 

 

возрастающий тыс. 

человек 

0,6 - 1,0 

 

 

- показатель годовой (достижение 

запланировано на конец 2025 года) 
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3. Сведения о выполнении (достижении) мероприятий (результатов) и контрольных точек комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия (результата) / 

контрольной точки 

Единица 

измерен

ия  

(по 

ОКЕИ) 

Фактическ

ое 

значение 

на конец 

отчетного 

периода 

Планово

е 

значение 

на конец 

текущег

о года 

Плановая 

дата 

наступления 

контрольной 

точки 

Фактическ

ая дата 

наступлен

ия 

контрольн

ой точки 

Прогнозная 

дата 

наступлени

я 

контрольно

й точки 

Ответственный 

исполнитель 

(Фамилия И.О., 

должность) 

Подтверждающий 

документ 
Комментарий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Задача комплекса процессных мероприятий «Сформирована общероссийская гражданская идентичность у жителей  

муниципального образования «Город Батайск» 

 

1.1 Мероприятие (результат) 1. «Проведены 

мероприятия, направленные на укрепление единства 

российской нации» 

единиц Х 9 Х Х Х Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации

города Батайска 

 

 

 

- - 

1.1

.1 

Контрольная точка 1.1.1 

Проведен фольклорный фестиваль народной и 

казачьей песни «Покрова на Дону» 

Х - - 14.10.2025 - 14.10.2025 Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

запланировано на 2 

полугодие 2025 

года 

1.1

.2 

Контрольная точка 1.1.2. Организовано и проведено 

праздничное мероприятие, приуроченное ко Дню 

Государственного флага Российской Федерации 

Х - - 12.12.2025 - 12.12.2025 Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

запланировано на 2 

полугодие 2025 

года 
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1.1

.3 

Контрольная точка 1.1.3. Организован и проведен 

День единения народов России и Белоруссии  

Х - - 22.04.2025 22.04.2025 

 

- Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

проведено в срок 

1.1

4 

Контрольная точка 1.1.4. Организовано и проведено 

праздничное мероприятие, приуроченное ко Дню 

славянской письменности и культуры 

Х - - 15.06.2025 15.06.2025 - Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- В МБУК «ДК им. 

Ю.А. Гагарина» 

проведен 

познавательный 

час «Аз да буки»; в 

ГКДЦ проведены: 

беседа «День 

памяти Кирилла и 

Мефодия,  акция 

«День славянской 

письменности и 

культуры», 

концертная 

программа 

«Славянское 

наследие». 

1.1

.5 

Контрольная точка 1.1.5. Организовано и проведено 

праздничное мероприятие, приуроченное ко Дню 

русского языка 

 

х - - 22.06.2025 22.06.2025  Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайск 

- В МБУК «ДК им. 

Ю.А. Гагарина» 

проведен 

познавательный 

час «Аз да буки»; в 

ГКДЦ проведены: 

беседа «День 

памяти Кирилла и 

Мефодия,  акция 

«День славянской 

письменности и 

культуры», 

концертная 

программа 

«Славянское 

наследие». 

 

 2. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для содействия развитию этнокультурного многообразия на территории  муниципального образования «Город Батайск» 

2.1 Мероприятие (результат) 2.1. Проведены 

мероприятия, направленные на этнокультурное 

развитие народов, проживающих на территории 

муниципального образования 

единиц Х 4 Х Х Х Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- - 

2.1

.1 

Контрольная точка 2.1.1. 

Разработано положение о проведении Фестиваля 

национальных культур в рамках мероприятий к Дню 

народного единства 

Х - - 30.03.2025 30.03.2025 

 

- Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

- Положение о 

проведении 

мероприятий, 

посвященных Дню 
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Администрации 

города Батайска 

народного 

единства 

разработано 

2.1

.2 

Контрольная точка 2.1.2. 

Согласована площадка проведения Фестиваля 

национальных культур в рамках мероприятий к Дню 

народного единства 

 

Х - - 30.06.2025 30.06.2025 - 

 

Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- - 

2.1

.3 

Контрольная точка 2.1.3. 

Приглашены потенциальные участники Фестиваля 

национальных культур в рамках мероприятий к Дню 

народного единства 

Х - - 30.09.2025 30.09.2025 - Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Участники 

приглашены 

 

2.1

.4. 

Контрольная точка 2.1.4. 

Проведен Фестиваль национальных культур в 

рамках мероприятий к Дню народного единства  

Х - - 10.11.2025 - 10.11.2025 Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

запланировано на 4 

квартал 2025 года 

 

 

2.1

.5 

Контрольная точка 2.1.5. 

Разработано положение о проведении фестиваля 

национальных культур «Венок дружбы» в рамках 

мероприятий к Дню народного единства 

Х - - 30.03.2025 30.03.2025 - Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Положение 

разработано 

 

2.1

.6 

Контрольная точка 2.1.6. 

Согласована площадка проведения фестиваля 

национальных культур «Венок дружбы» в рамках 

мероприятий к Дню народного единства 

Х - - 30.06.2025 30.06.2025 

 

- Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- - 

 

2.1

.7 

Контрольная точка 2.1.7. 

Приглашены потенциальные участники фестиваля 

национальных культур «Венок дружбы» в рамках 

мероприятий к Дню народного единства 

Х - - 30.09.2025 30.09.2025 

 

- Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Участники 

приглашены 

 

2.1

.8 

Контрольная точка 2.1.8. 

Проведен открытый фестиваль национальных 

культур «Венок дружбы» в рамках мероприятий к 

Дню народного единства 

 

Х - - 10.11.2025 

 

- 10.11.2025 

 

Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

запланировано на 4 

квартал 2025 года 

 

2.1

.9 

Контрольная точка 2.1.9. 

Закуплена сувенирная продукция для проведения 

акции «Единки» в рамках мероприятий к Дню 

народного единства 

 

Х - - 30.03.2025 30.03.2025 - Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Закупка будет  

проведена по мере 

необходимости, во 

2 полугодии 2025 

года 
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2.1

.10 

Контрольная точка 2.1.10. 

Акция «Единки» зарегистрирована на платформе 

«Добро.рф» 

 

Х - - 30.06.2025 30.06.2025 - Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- - 

 

2.1

.11 

Контрольная точка 2.1.11. 

Собраны волонтеры для проведения акции 

«Единки» 

 

Х - - 30.09.2025 30.09.2025 - Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Волонтеры 

собраны 

 

2.1

.12 

Контрольная точка 2.1.12. Проведена акция 

«Единки» в рамках мероприятий к Дню народного 

единства 

 

Х - - 10.11.2025 - 10.11.2025 Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Мероприятие 

запланировано на 4 

квартал 2025 года 

 

 

2.1

.13 

Контрольная точка 2.1.13. 

На официальном сайте Администрации города 

Батайска,  в социальных сетях «Вконтакте» и 

«Одноклассники», мессенджере Telegram, а также в 

печатном СМИ  (газета «Вперед») размещена 

информация обо всех проведенных мероприятиях 

 

Х - - 30.03.2025 

30.06.2025 

30.09.2025 

30.12.2025 

30.03.2025 

30.06.2025 

30.09.2025 

 

 

 

30.12.2025 Грибова М.И., 

начальник 

отдела по делам 

молодежи 

Администрации 

города Батайска 

- Проведенные 

мероприятия на 

постоянной основе 

освещаются на 

официальном сайте 

Администрации 

города Батайска,  

социальных сетях 

«Вконтакте» и 

«Одноклассники», 

мессенджереTelegr

am, а также в 

печатном СМИ  

(газета «Вперед»). 
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4. Сведения об исполнении бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий  

Наименование мероприятия (результата) и источника финансового обеспечения  

Объем финансового обеспечения,  

тыс. рублей 

Исполнение,  

тыс. рублей 

Процент исполнения, 

(6)/(3)*10019 
Комментарий 

Предусмотрен

о паспортом 

Сводная 

бюджетная 

роспись 

Лимиты 

бюджетных 

обязательств
20 

Принятые 

бюджетные 

обязательства
20 

Кассовое 

исполнение 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий  «Укрепление единства российской нации и 

этнокультурное развитие народов в муниципальном образовании «Город Батайск»  

(всего),  в том числе: 

20,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 

Средства, 

предусмотренные на 

проведение 

мероприятий, 

посвященных Дню 

народного единства 

запланировано 

реализовать в срок до 

01.11.2025. 

Бюджетные источники: 20,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0  

- Федеральный  бюджет 
- 

 
- -  - -  

- Областной бюджет - - -  - -  

- Местный бюджет 
20,0 

 
20,0 

20,0 

 
0,0 0,0 0,0  

Внебюджетные источники - - - - - -  

Мероприятие (результат) 1 «Проведены мероприятия, направленные на укрепление 

единства российской нации» всего, в том числе: 
20,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0  

Бюджетные источники: 
20,0 

 
20,0 

20,0 

 
0,0 0,0 0,0  

- Федеральный  бюджет - - - - - -  
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- Областной бюджет - - - - - -  

- Местный бюджет 20,0 
20,0 

 
20,0 0,0 0,0 0,0  

Внебюджетные источники - - - - - -  

Мероприятие (результат) 2.«Проведены мероприятия, направленные на этнокультурное 

развитие народов, проживающих на территории муниципального образования» 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  

Бюджетные источники: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  

- Федеральный  бюджет - - - - - -  

- Областной бюджет - - - - - -  

- Местный бюджет 0,0 0,0 0,0  0,0 0,0  

Внебюджетные источники - - - - - -  

 

Пояснительная информация к отчету о ходе реализации муниципальной программы города Батайска  

«Развитие муниципального управления»  

на 2025 год по итогам 9 месяцев 2025 года 

 

 

Муниципальная программа города Батайска «Развитие муниципального управления» (далее – муниципальная 

программа) утверждена постановлением Администрации города  Батайска от 27.11.2018 № 377. На реализацию 

муниципальной программы в 2025 году предусмотрено  1 449,3 тыс. рублей, сводной бюджетной росписью –  1 449,3 тыс. 

рублей. Фактическое освоение средств по итогам 9 месяцев 2025 года составило 692,6 тыс. рублей или 47,8 процента от 

предусмотренного сводной бюджетной росписью объема. 

Муниципальная  программа города Батайска «Развитие муниципального управления» включает в себя следующие  

структурные элементы: 

Комплекс процессных мероприятий – «Развитие муниципального управления и муниципальной службы», 

Комплекс процессных мероприятий – «Развитие территориального общественного самоуправления», 

Комплекс процессных мероприятий – «Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов в 

муниципальном образовании «Город Батайск». 

В рамках муниципальной программы города Батайска «Развитие муниципального управления» в 2025 году 

предусмотрено достижение 3 показателей муниципальной программы.  
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По итогам 9 месяцев 2025 года не достигнуты плановые значения 3 показателей муниципальной программы.  

Достижение показателей запланировано до конца 2025 года. Возможные риски и проблемы при их достижении не предвидятся. 

 

 

На реализацию комплекса процессных мероприятий «Развитие муниципального управления и муниципальной службы» 

в 2025 году муниципальной программой предусмотрено 297,3 тыс. рублей, сводной бюджетной росписью –297,3 тыс. рублей. 

Фактическое освоение средств по итогам 9 месяцев 2025 года составило 83,6 тыс. рублей или 28,1 процентов от 

предусмотренного сводной бюджетной росписью объема. 

В рамках  комплекса процессных мероприятий «Развитие муниципального управления и муниципальной службы»в 2025 

году предусмотрено 4 мероприятия (результатов), завершение которых запланировано на конец года. Риски и проблемы при 

их выполнении отсутствуют. 

Достижение задач комплекса процессных мероприятий «Развитие муниципального управления и муниципальной 

службы» оценивается на основании 16 контрольных точек. 

По итогам 9 месяцев 2025 года достигнуты 10 контрольных точки, из них ранее запланированного срока - 2, в 

установленный срок – 8: 

- 01.05.2025 Принято участие в торжественном собрании Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской 

области», посвященном Дню местного самоуправления (Контрольная точка 1.1.2.), 

- По мере необходимости проводиться оценка профессиональных компетенций, личных и деловых качеств кандидатов на 

замещение должностей (Контрольная точка 1.1.3.), 

- 20.07.2025 Сформирован муниципальный реестр управленческих кадров (Контрольная точка 1.1.4.), 

- 30.08.2025 Собраны документы и коммерческие предложения для заключения контрактов на обучение сотрудников 

(Контрольная точка 2.1.1.), 

- 30.09.2025 Заключены муниципальные контракты на обучение сотрудников (Контрольная точка 2.1.2.), 

- 10.09.2025 Принято участие в конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий в Ростовской области» 

(Контрольная точка 2.1.4.), 

- 30.03.2025, 30.07.2025 Размещены объявления о вакантных должностях муниципальной службы в открытых источниках 

информации (Контрольная точка 3.1.1.), 

- 30.07.2025 Применены усовершенствованные подходы по формированию кадрового резерва муниципальных служащих 

(Контрольная точка 3.1.3.), 
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- 30.07.2025 Применены усовершенствованные подходы по формированию и использованию резерва кадров 

муниципальной службы (Контрольная точка 3.1.4.), 

- 30.06.2025 Проведена работа по привлечению студентов,  согласно подписанному соглашению о сотрудничестве между 

Администрацией города Батайска и РГЭУ (РИНХ) (Контрольная точка 4.1.1). 

Достижение 6 контрольных точек запланировано до конца года. 

 

 

На реализацию комплекса процессных мероприятий «Развитие территориального общественного самоуправления» в 

2025 году муниципальной программой предусмотрено 1 152,0 тыс. рублей, сводной бюджетной росписью –1 152,0 тыс. рублей. 

Фактическое освоение средств по итогам 9 месяцев 2025 года составило 608,9 тыс. рублей или 52,9 процентов от 

предусмотренного сводной бюджетной росписью объема. 

В рамках  комплекса процессных мероприятий «Развитие территориального общественного самоуправления»в 2025 году 

предусмотрено 3 мероприятия (результатов), завершение которых запланировано на конец года. Риски и проблемы при их 

выполнении отсутствуют. 

Достижение задач комплекса процессных мероприятий «Развитие территориального общественного самоуправления» 

оценивается на основании 12 контрольных точек. 

По итогам 9 месяцев 2025 года достигнуты: 4 контрольных точки частично, так как они ежеквартальные; 5 контрольных 

точек полностью,  

 из них ранее запланированного срока - 4 в установленный срок – 5: 

- 10.04.2025, 10.07.2025 Определена степень активности работы органов территориального общественного 

самоуправления (Контрольная точка 1.1.1.), 

- 10.04.2025. 10.07.2025 Организовано и проведено совещание по подведению итогов работы органов территориального 

общественного самоуправления для определения размера выплаты материального поощрения (Контрольная точка 

1.1.2.), 

- 01.04.2025, 10.07.2025, 30.09.2025 Утверждено распоряжение по итогам совещания по подведению итогов работы 

органов территориального общественного самоуправления для определения размера выплаты материального поощрения 

(Контрольная точка 1.1.3.), 

- 25.04.2025, 25.07.2025 Произведены ежеквартальные выплаты материального поощрения органам территориального 

общественного самоуправления муниципального образования «Город Батайск» (Контрольная точка 1.1.4.), 
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- 11.07.2025 проведен муниципальный этап областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное 

самоуправление в Ростовской области» (Контрольная точка 1.2.1.), 

- 11.07.2025 Подведены итоги муниципального этапа областного конкурса на звание «Лучшее территориальное 

общественное самоуправление в Ростовской области» и распределены призовые места (Контрольная точка 1.2.2.), 

- 31.07.2025 Сформированы заявки для участия в областном этапе конкурса на звание «Лучшее территориальное 

общественное самоуправление в Ростовской области» (Контрольная точка 1.2.3.), 

- 15.08.2025 Принято участие в областном этапе конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное 

самоуправление в Ростовской области» (Контрольная точка 1.2.4.), 

-  

Достижение 7 контрольных точек запланировано до конца года. 

 

На реализацию комплекса процессных мероприятий «Укрепление единства российской нации и этнокультурное 

развитие народов в муниципальном образовании «Город Батайск» в 2025 году муниципальной программой предусмотрено 

20,0 тыс. рублей, сводной бюджетной росписью –20,0 тыс. рублей. Фактическое освоение средств по итогам 9 месяцев 2025 

года составило 0,0 тыс. рублей или 0 процентов от предусмотренного сводной бюджетной росписью объема. 

В рамках  комплекса процессных мероприятий «Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие 

народов в муниципальном образовании «Город Батайск» в 2025 году предусмотрено 2 мероприятия (результатов), завершение 

которых запланировано на конец года. Риски и проблемы при их выполнении отсутствуют. 

Достижение задач комплекса процессных мероприятий «Укрепление единства российской нации и этнокультурное 

развитие народов в муниципальном образовании «Город Батайск» оценивается на основании 17 контрольных точек. 

По итогам 9 месяцев 2025 года достигнуты 13 контрольных точек, одна из них частично - так как она проводится на 

постоянной основе, по мере необходимости,из них ранее запланированного срока - 2 в установленный срок – 10. Одна из 

контрольных точек перенесена на 2-полугодие 2025 года, т.к. закупка приурочена к празднованию мероприятия к Дню 

народного единства (04.11.2025 год). 

 

- 22.04.2025 Организован и проведен День единения народов России и Белоруссии (Контрольная точка 1.1.3.),  

- Организованы и проведены праздничные мероприятия, приуроченные ко Дню славянской письменности и культуры 

(Контрольная точка 1.1.4.), 
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- 22.06.2025 Организовано и проведено праздничное мероприятие, приуроченное ко Дню русского языка (Контрольная 

точка 1.1.5.),  

- 30.03.2025 Разработано положение о проведении Фестиваля национальных культур в рамках мероприятий к Дню 

народного единства (Контрольная точка 2.1.1), 

- 30.06.2025 Согласована площадка проведения Фестиваля национальных культур в рамках мероприятий к Дню народного 

единства (Контрольная точка 2.1.2.), 

- 30.09.2025 Приглашены потенциальные участники Фестиваля национальных культур в рамках мероприятий к Дню 

народного единства (Контрольная точка 2.1.3.), 

- 30.03.2025 Разработано положение о проведении фестиваля национальных культур «Венок дружбы» в рамках 

мероприятий к Дню народного единства (Контрольная точка 2.1.5.), 

- 30.06.2025 Согласована площадка проведения фестиваля национальных культур «Венок дружбы» в рамках 

мероприятий к Дню народного единств (Контрольная точка 2.1.6.), 

- 30.09.2025 Приглашены потенциальные участники фестиваля национальных культур «Венок дружбы» в рамках 

мероприятий к Дню народного единства (Контрольная точка 2.1.7.), 

- перенос на 2-ое полугодие: Закуплена сувенирная продукция для проведения акции «Единки» в рамках мероприятий к 

Дню народного единства (Контрольная точка 2.1.9.), 

- 30.06.2025 Акция «Единки» зарегистрирована на платформе «Добро.рф» (Контрольная точка 2.1.10.), 

- 30.09.2025 Собраны волонтеры для проведения акции «Единки» (Контрольная точка 2.1.11.), 

- На официальном сайте Администрации города Батайска,  в социальных сетях «Вконтакте» и «Одноклассники», 

мессенджере Telegram, а также в печатном СМИ  (газета «Вперед») размещается информация обо всех проведенных 

мероприятиях (Контрольная точка 2.1.13). 

Достижение 6 контрольных точек запланировано до конца года. 

В ходе анализа исполнения муниципальной программы не установлено несоблюдение сроков исполнения мероприятий 

(результатов), контрольных точек и достижения показателей. 
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	народов в муниципальном образовании «Город Батайск»»

