
протокол

кlЗ> сентября2024 года

Председатель

Секретарь

Присутствовали:

1.

2.

заседания рабочей группы по сниженито rrеформалъной занятости,

легализации ((теневой> заработной платы, повышению собираемости
страховых взносов во внебюдя(етные фонды

мз
г. Батайск

Богатищева Н.С.

Ревенко И.Н.

Байдарик Г.А., Гетьмаt{ская А.В., Иризан С.И.,

Лавриненко Г.П., Попова Н.А., Скорина И.М., Эм

ж.в.

ПОВЕСТКА lНЯ:

о предварителъных итогах работы по снижению неформальной

занятости, легализ ащии ктеневой> заработной платы, повышению

собираемости страховых взносов во внебюджетные фоrrды за в

месяцев 2024 года. Проведение сверки данных о выявленных и

трудоустроенных В ходе снижеFIиrI неформалъной занятости
граждан за 3 квартал 2024 года. ý

Щоклад ведущего специалиста отдела экономики, инвестиционной

политики и стратегического развития Админис,I,рации города

Батайска Ревенко И.Н.
о ситуации на рынке труда и дополнителъных меропрИя,гиrlх,

на11равленных на снижение напряжённости на рынке труда в городе

Батайске, проводимых Администрацией города Батайска совместно

с гку ро KI_{eHTp занятости насеJIения города Батайскы и

ситуации нарынке трудаЭа В месяцев 2024 года.

щоклад началъника отдела экономики, инвестиционной политики и

стратегического развития Ддминистрации города Батайска

Скорины И.М.



Щоклад директора ГКУ РО кЩентр занятости населения города
Батайскa> Лавриненко Г. П.

1. СЛУШАЛИ:
Ревенко И.Н. велущего специаJ]иста отдела эконрики,

инвестиционной политики и стратегического развития Администрации
города Батайска по вопросу:по вопросу: <О предварителъных итогах

работы по снижению неформальной занятости, легализации <<теневой>>

заработной платы, повышению собираемости страховых взносов I]o

внебюджетные фонды за В месяцев 2024 года. Проведение отделом
экономики, инвестиционной политики и стратегического развитиrI
Администрации города Батайска с ГКУ РО <l_{eнTp занятости населения
города Батайскa>) сверки данных о выявленных и трудоустроенных в

ходе снижения неформальной занятости граждан за З квартал 2024

года в установленные сроки).

ПОСТАНОВИЛИ:
1.1. !оклад Ревенко И.Н., lrринятъ к сведению.
1.2. ГКУ РО кЩентр занятости населения города БатаЙска):
- ежеквартально до 7 числа месяца, следуюtцего за о,гчётным,

предоставлять в адрес отдела экономики, инвестиционной политики и

стратегического развития Администрации города Батайска информациЮ о

трудоустроенных гражданах за отчетный квартал;
- Уделить особое внимание анализу и учету легализованных

индивидуальных предпринимателей (КФХ) и самозанятых граждан.
- провести дополнителъную проверку отпрарляемой информациИ На

предмет задвоения данных отправляемых по сверке легализованных
граждан.

1.3. Отделу экономики, инвестиционной политики и

стратегического развития Администрации города Батайска до 10 ЧИСЛа

месяца, следуюLцего за отчётным кварталом, предоставлять в адрес

министерства Труда И социального развития Ростовской области

информацию о трудоустроенных гражданах за отчетныЙ кварТаЛ.

2. СЛУШАЛИ: а

Скорину И.М. начальника отдела экономики, инвестиционнОЙ

политики и стратегического развиtия Администрации города БатаЙСКа rrО

вопросу: кО ситуации на рынке Труда города Батайска за январь - август
2024 года и дополнителъных мероприятиях, направленных на снижение



напряженности на рынке труда в городе Батайске, проводимых

Администрацией города Батайскав 2024 годУ>.

Лавриненко Г.П. - директора гкУ РО <IfeHTp занятости FIаселенияI

города Батайска> по вогIросу: кО дополнительных мероприятиях,

направленных на снижение напряженности на рынке труда в f]ороде
Батайске, проводимых гt{У рО <L{eHTp :]анятости населения города

Батайскa>.

ПОСТАНОВИЛИ:
2.1. Щоклад Скорины И.М. принять к сведению,
2.2. Щоклад Лавриненко г.п. принятъ к сведению,

2.3. Отделу экономики, инвестиционной политики и стратегического

развития Ддминистрации города Батайска продолжить:
- взаимодействие с гку ро <щентр занятости населения города

Батайскы для реализации дополнительных мероприятий, направленных

на сниЖение напряжённости на рынке труда в городе Батайске;

- мониторинг обп{ественных рабо,г граждан и временного

трудоустройства несоl]ершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 1в лет

на территории города Батайска в 2024 году.
-2.4. гку рО кЩентр занятости населения города Батайска>

продол2кить работу по обеспечению трудоустройства граждан в 2а24

ГоДУ, восстановлению занятости граждан, имеющих инвалидность, Iз

соответствии с квотой, установленной в разрезе муниципальных

образований Ростовской области.

Ilp ед с ед ате л ь ству ю rций

Секретаръ

Н.С. Богатищевеr

И.Н. Ревенко

:


