
протокол

легализации ((теневой) заработной платы, повышению собираемости
страховых взносов во внебюджетные фонды

(06) марта 2024 года
г. Батайск

м1

Председатель:

Секретарь:

Присутствовали:

1. Об итогах работы по снижению неформальной занятости за 202З год и
планах по реализации мер, направленных на легализацию трудовых
отношений, снижение неформапъной занятости и увеличение поступлений
страховых взносов во внебюджетные фонды в 2024 году. Проведение сверки
данных о выявленных и трудоустроенных в ходе снижения неформальной
занятости граждан в текущем году.

Щоклад ведущего сrrециалиста отдела экономики, инвестиционной политики
и стратегического р€Iзвития Администрации города Батайска Ревенко И.Н.

2. Об итогах проведения оплачиваемых общественных работ на территории
города Батайска в рамках реаJIизации мероприятиiт. государственной
программы <Содействие занятости населения)) в 202З году. Организация
оплачиваемых общественных работ в 2024 году).
Щоклад начальника отдела экономики, инвестиционной политики и
стратегического развития Администрации города Батайска Скориньi И.М.

1. СЛУШАЛИ:
Ревенко И.Н. - ведущего специ€Lлиста отдела экономики, инвестиционноЙ

политики и стратегического развития Администрации города Батайска по вопросу:
<Об итогах работы по снижению rftформальной занятости за 202З год и планах по

реализации мер, направленных на легализацию трудовых отношений, снижение
неформальной занятости и увеличение поступлений страховых взносов во
внебюджетные фонды в 2024 году. Проведение сверки данных о выявленных и
трудоустроенных в ходе снижения неформальной занятости грая(дан в текущем
году).

ПОСТАНОВИЛИ:
1.1. Щоклад Ревенко И.Н. принять к сведению.

заседания рабочей группы по снижению неформальной занятости,

Богатищева Н.С.

Ревенко И.Н.

Байдарик Г.А., Гетьманская А.В., Ерохина Л.И.,

Иризан С.И., Козырев С.Н., Лавриненко Г.П.,
Попова Н.А., Скорина И.М., Эм Пt.В.

ПОВЕСТКА ЩFUI:



1.2. Отделу экономики, инвестиционной политики и стратегического р€ввития
Администрации города Батайска и отделу малого и среднего предпринимательства,
торговли Администрации города Батайска продолжить проведение информационно-

р€въяснительной работы по снижению уровня теневой занятос,ги и легализации
трудовых отношений.

1.3. В целях соблюдения сроков предоставления отчетности, сверку данных
завершать в следующие сроки:

- ГКУ РО <I_{eHTp занятости населения города Батайска) - до 8 числа месяца,
следующего за отчетным кварталом;

- отделу экономики, инвестиционной политики и стратегического р€Lзвития
Администрации города Батайска - не позднее 10 числа месяца, следующего за
отчетным кварталом, вносить в отправляемую форrу регистрационные номера ПФР
организаций и направлять данные в Министерство труда и социального развития
ростовской области.

I.4. Отделу малого и среднего предпринимательства, торговли
Администрации города Батайска продолжить рабоry по предотвращению
несанкционированной торговли на территории города Батайска и снижению
неформальной занято сти.

2. СЛУШАЛИ:
Скорину И.М. - начаJIьника отдела экономики, инвестиционной политики и

стратегического р€Lзвития Администрации города Батайска по вопросу: <Об итогах
проведения оплачиваемых общественных работ на территории города Батайска в

рамках реализации мероприятий государственной программы <<Содействие
занятости населения>> в 202З году. Организация оплачиваемых общественных работ
в 2024 году).

ПОСТАНОВИЛИ:
2.1. Щоклад Скорины И.М. принять к сведению.
2.2. Завершить согласование проектов постанqвлений по организации и

финансированиIо проведения оплачиваемых общественных работ и по организации
временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18

лет в свободное от учебы время в срок не позднее 01 .04.2024.
2.3. Управлению образования города Батайска совместно с руководителями

общеобразовательных учреждений продолжить своевременно производить оплату
труда несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы
время в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджете города Батайска на
2024 год.

2.4. Отделу экономики, инвестиционной политики и стратегического развития
Администрации города Батайска"дIродолжить мониторинг общественных работ
граждан и временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от
14 до 18 лет натерритории городаБатайска в2024 году.

Председательствующий Н.С. Богатищева

Секретарь

/муr
И.Н. Ревенко
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И.Н. Ревенко


